FRAKTION GRUNE ARBEITNEHMER IN DER AK WIEN

150. Tagung der Vollversammlung
der Kammer flr Arbeiter und Angestellte Wien
am 01. April 2009

Antrag 05

Psychische Erkrankungen

Die Vollversammlung der Arbeiterkammer Wien spricht sich fir mehr und
bessere Praventivmassnahmen gegen arbeitsbeding®yphische
Erkrankungen aus und fordert die Regierung auf, daingehend téatig zu
werden.

Arbeitsbedingte Erkrankungen bedeuten nicht nud bead Schmerzen flir die betroffenen
Menschen, sie verursachen dartiber hinaus auch neobrme Kosten. Die
gesamtwirtschaftlichen Kosten bei psychischen Ssh&dirch die Arbeitsbelastung sind nach
Schatzungen der AK Wien mittlerweile genauso hoah lvei den Schéaden durch physische
Arbeitsbelastungen, namlich mindestens 2,8 MD BuwmJahr oder 1,2 bis 1,3 Prozent des
BIP. Tendenz steigend.

Da aber der Zusammenhang zwischen psychischenrikikigen und Arbeitsplatzbelastung
noch schwerer zu belegen ist als bei den physisdBelastungen, sind die Zahlen
wahrscheinlich noch héher. Erkrankungen wie z.BrnBQut werden oft Gber lange Zeit nicht
erkannt, und kdénnten im Anfangsstadium viel leiclggeheilt und behandelt werden, als dann
im Endstadium, wo der vollige seelische und koiplee Zusammenbruch bereits eingetreten
ist.

Mit einer besseren Vorsorge und gezielten Untexstig konnte viel an Leid und Kosten
vermieden werden.

Wichtige MalRnahmen wéaren z.B.

* Friherkennung von Burn-Out oder Burn-Out-Gefahrdurder Depressionen (z.B.
durch Testverfahren).

* Gezielte MalZnahmen zur Verbesserung der Mitarlzeiteedenheit (Impulstest, etc.).

* Einsatz von mehr Arbeitspsychologen in den Betnefm®ue und bessere gesetzliche
Regelung).

» Gezielte Beratung und bessere Mal3hahmen gegen Mpbbd Bossing.

» Evaluierung der sozialen Kompetenz von Fuhrungskmdh Betrieben.

* Regelmalige Erhebung der psychischen und physiscebeitsbelastung
(Arbeitspsychologe).

* Schulung von Betriebsraten, Personalvertretern,sSVP

* Bessere gesetzliche Regelungen zur Einforderungrigsiorgepflicht der Dienstgeber
gegenuber den Bediensteten.



